AYUNTAMIENTO de CEBOLLA (Toledo).

Expediente SELECCION y NOMBRAMIENTO FUNCIONARIO/A INTERINO/A
Administrativo/a de Administracion General

ANUNCIO

En relacion con el expediente actualmente en tramitacién para la seleccién y
nombramiento, si procede, de un/a funcionario/a administrativo/a de administraciéon
general en este Ayuntamiento, en régimen de interinidad,

por el presente se HACE PUBLICO:

A) Respecto de la Lista de personas aspirantes por orden de puntuacidn.-

A.1.- Acta reunion Tribunal Calificador de fecha 25 de septiembre de 2023

Que en reunion celebrada el dia 25 de septiembre de 2023 por el Tribunal Calificador
constituido a tal efecto, fue confeccionada la Lista por orden de puntuacién de personas
aspirantes cuyas respectivas solicitudes han sido baremadas, para su seleccion y nombramiento
como Administrativo/a interino/a del Ayuntamiento de Cebolla, en base a las solicitudes
presentadas y documentacion acompaiiada, y de conformidad con el Baremo de puntuacion al
que se refiere la Base Séptima (y Anexo 1I)

Y cuyas personas son las que se relacionan (con Apellidos y nombre y D.N.I) en ANEXO
[ al Acta de la citada Reunion celebrada por el Tribunal Calificador.

A.2.- Acta reunion Tribunal Calificador de fecha 24 de noviembre de 2023

Que en reunién celebrada el dia 24 de noviembre de 2023 el Tribunal Calificador
adoptd por unanimidad el Acuerdo de Ratificar Lista por orden de puntuacién a la que se
hace referencia en el Acta de la Reunién celebrada el dia 25.09.2023 (Anexo I a dicho Acta), y
en los términos reflejados en el Acta.

B) Respecto de la  Aprobacion de la Lista de personas aspirantes por orden de

puntuacién.-

Que el dia 19 de diciembre de 2023 he firmado el Decreto n° 114/2023, , en cuyo
Dispositivo Primero he dispuesto lo que a continuacion se transcribe:

“PRIMERO.- Respecto de la LISTA de PERSONAS ASPIRANTES por ORDEN de
PUNTUACION.

APROBAR la LISTA de PERSONAS ASPIRANTES por ORDEN de PUNTUACION cuyas
respectivas solicitudes han sido baremadas, para su seleccion y nombramiento como Administrativo/a
interino/a del Ayuntamiento de Cebolla, en base a las solicitudes presentadas y documentacion
acompafiada, y de conformidad con el Baremo de puntuacion al que se refiere la Base Séptima (y Anexo
1]) de las reguladoras de la convocatoria.

Y cuyas personas son las que se relacionan (con Apellidos y nombre y D.N.I.) en ANEXO I al
Acta de la Reunién celebrada por el Tribunal Calificador el dia 25 de septiembre de 2023.

Y cuyo orden de puntuacion en lo que se refiere a las personas reflejadas en los nitmeros 3 4 5 de
la Lista, hay que entenderlo modificable a expensas de lo que resulte, en su caso, de la realizacion de
una Prueba Prdctica que guarde relacion con las funciones/trabajos a desarrollar como Administrativo/a
de Administracion General tal y como se establece en el Criterio de prelacion 2° en supuestos de empate
a puntos del Anexo Il in fine a la Base Séptima de las reguladoras de la convocatoria antes referido.
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C) Respecto de la Publicacion de la Lista de personas aspirantes por orden de
puntuacion.-

Siendo esto asi, se publica como ANEXO a este Anuncio la citada LISTA por orden de
puntuacion de personas aspirantes cuyas respectivas solicitudes han sido baremadas, para su
seleccion y nombramiento como Administrativo/a interino/a del Ayuntamiento de Cebolla.

Y en cuya LISTA se reflejan las iniciales, en cuanto a los Apellidos y Nombres, en aras a la
proteccion de datos personales.




D) Recursos.-

D.1.- Recurso de Reposicién.-

Contra la citada Resolucion por la que se aprueba la Lista por orden de puntuacion de personas
aspirantes antes referida, se podra interponer recurso potestativo de reposicién ante la Sra. Alcaldesa-
Presidenta del Ayuntamiento de Cebolla en el plazo de un mes, de acuerdo con lo dispuesto en los arts.
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de Octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

D.2.- Recurso Contencioso-Administrativo.-

Contra la desestimacion del recurso de reposicion se podrd interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a aquél en que se notifique la
resolucidn expresa del mismo, o seis meses desde la fecha en que transcurra un mes desde la interposicion
de dicho recurso de reposicion, si la desestimaciéon es presunta, ante el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo de Toledo, de acuerdo con el art. 46 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

De no interponer el recurso potestativo de reposicion antes referido, se podrad interponer
directamente recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Toledo, en el plazo de dos meses, de conformidad con el citado art. 46 de la Ley 29/1998, antes referida.

o —
LO QUE SE HACE PUBLICO PARA GENERAL-CONOCIMIENTO y EFECTOS PROCEDENTES.

En Cebolla, a 21 de diciembre de 2023.
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C.D.M., L. sk () 4 § ok 0,00 0,00 1/6 6,00

R.:S:; P sokok] ) ok ok 0,00 0,00 1/6 6,00

J.C., A sk 3 () ko 0,00 0,00 1/6 6,00

G.P. M. sk ) ()§ Kok 0,00 0,00 1/6 6,00

21 Ac.1/0,41 5,56 Auxiliar (1) 0,30 0/0 5,86

J.B, M. A HAREQ] GHHE y Ad.1, 5,15

22 S.R, R. sk ] 74 ok ok Adl1:2,27 2,27 0,00 0/0 227

23 0,00 Técnica (1) y 1,25 0/0 1.25
R.R., M.S. el WA Bkl Administ. (1)

24 T.F., E. ko | 3Qkokok Ad.2 0,51 Administrat (1) | 0,50 0/0 1,01

25 G. G, 5. sk ] ()9 ok koK 0,00 Administrat (1) | 0,50 0/0 0,50

26 M.F., B. sk () § 7k 0,00 Auxiliar (2) 0,15 0/0 0,15

27 a R.L,L Hokok ) Q () ok 0,00 0,00 0/0 0,00

31 C.G.,M". E. seksk  § () ok 0,00 0,00 0/0 0,00

A.R, M D.C. A Ghrk 0,00 0,00 0/0 0,00

A.G.D.M, A. i ke 0,00 0,00 0/0 0,00

S.R.,M.J. sk ()9 ok 0,00 0,00 0/0 0,00

Observaciones: (1) Curso impartido por Administraciones Publicas o promotores incluidos en los acuerdos nacionales de formacion continua; (2) Curso impartido por otras entidades de
formacion.

de diciembre de 2023.
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